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Priméria comunei Cornesti.judetul Dambovifa organizeazd concurs de recrutare in data de
09.02.2021 §i data de 11.02.2021 orele 10%, la sediul Primariei Comunei Cornesti, pentru
ocuparea functiilor contractuale vacante de-

- doud posturi sofer [1- in cadrul Compartimentului Patrimoniu,Admi nistrativ,Protectia Muncij gi

Protectia Mediului.

Pentru a ocupa posturile contractuale vacant candidaii trebuie sd indeplineasci urmitoarele
conditii generale, conform art, 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotédrarea Guvernului nr,
286 din 23 martie 2011, cu modificirile §i completarile ulterioare:

d) are cetifenia romdna, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia; 5

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit:

C) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiug

€) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit

cerinfelor postului scos la concurs;

£) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra

Statului ori contra autoritafii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica

infaptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu

intentie, care ar face-o~incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea,

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

- 29.01.2021 , ora 16.00: data limita pentru depunerea dosarelor;

- 09.02. 2021, ora 10.00: proba Serisd;

- 11022021, ora 10.00: proba interviu,

Conform art. 6 al Regulamentului-cadry privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui

POSL vacant sau temporar vacant corespunzator funcliilor contractuale $i a criteriilor de

promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din

sectorul bugetar plitit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidaii vor prezenta un
dosar de concurs care va contine urmétoarele documente:

I. cererea de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritafii sau institufiei publice
organizatoare:

2. copia actului de identitate say orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii,
dupi caz;

3. copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atest3 indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

4. cametul de munca sau, dupi caz, adeverinfele care atests vechimea in muned, in meserie

si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declarafie pe propria raspundere ¢i nu arc antecedente penale care

sa-| facd incompatibil cuy functia pentru care candideaza;

L



6. adeverinid medicald care si ateste starea de séindtate corespunzitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau
de citre unititile sanitare abilitate;
7. curriculum vitae.
Adeverinja care atesta starea de sanitate contine, in clar, numéarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
In cazul in care candidatul depune o declaralie pe proprie rispundere ¢d nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pind la data
desfasuririi primei probe a concursului.
Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau, dupi caz,
adeverinjele care atestdi vechimea vor fi prezentate §i in original in vederea verificirii
conformititii copiilor cu acestea.
Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs pentru ocuparea unui post de

sofer sunt :

- studii general/medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat ;

-vechime minima =5 ani

-permis conducere cat.B si D;

- atestat profesional transport public de persoane, in termen de valabilitate;

- posesor carteld tahograficd in termen de valabilitate;

-disponibilitate program prelungit.

Dosarele de inscriere se pot depune in termen de 10 zile lucritoare de la afisarea anunfului
la sediul Primériei comunei Cornestijudejul Ddmbovija si trebuie sa contina ;

ajcerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice  ale  postului solicitate  de  autoritatea  sau institutia  publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;"

¢) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Proba scrisd a concursului va avea loc in data de (09.02.2021 ,Grelc 10" iar interviul in data -
de 11.02.2021,0rele 10™ .
Bibliografia va fi pusa la dispozitia persoanelor interesate la sediul Primariei Cornesti.

Alte relatii se pot obtine la sediul Primdriei comunei Cornesti la 1el.0245241654 persoana
de contact [leana OPREA.




ANEXA1

La Dispozitianr. _(  /.4502.2020

BIBLIOGRAFIE DE CONCURS
Pentru ocuparea unor posturi in regim contractual vacante din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Cornesti

Pentru ocupare  postului in regim contractual vacant de sofer 1I- Biroului
Patrimoniu, Administrativ,Protectia Muncii si Protectia Mediului in cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului comunei Cornesti. r
1.- O.U.G. nr. §7/2019- privind Codul Administrativ.cu modificirile si completérile ulterioare:

» Parteal- TITLUL I Principiile Generale aplicabile administratiei publice,

¥ Partea Il Administrajia publica locala :

- Titlul IV Unitatile administrative teritoriale in Romania
- Titlul V Cap I Autoritatile administratiei publice locale,
Cap. VIII Actele autoritatilor administratiei publice locale

% Partea a Vl-a Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si a

personalului contractual din administratia publica,

» Parteaa VII- a Raspunderea administrativé

Titlul I Dispozitii generale,
Titlul IT Raspunderea administrativ-disciplinara.

2.- Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii republicatd cu modificarile ulterioare;

» Capitolul 11- Executarea contractului individual de munca,

» Capitolul 1V- Suspendarea contractului individual de munca,

» Capitolul V-Incetarea contractului individual de munca, Sectiunea a 1-a Incetarca de
drept a contractului individual de munca, Sectiunea a 2-a Concedierea, Sectiunea a 3-a
Concedierea pentru motive ce tin de persoana salariatului, Sectiunea a-8-a Demisia

3. 0.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice. republicatd cu modificérile si
completirile ulterioare;

4. H.G. nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a OUG nr. 195/2002
privind circulajia pe drumurile publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Primariei comunei Cornesti , la secretarul comisiei
de concurs, date de contact tel. 0245 241654.

SECRETAR GENERAL COMUNA ,
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